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ACTA N2 01/2016

COMITE DE CONTROL INTERNO

ACTA DE INSTALACION
(Resolucion Jefatural N° 271-2016-FONDEPES/J, de 21 .07.2016)

En Lima, siendo las diez horas del dia tres de agosto de dos mil dieciséis, en la sala de reuniones
ubicada en el cuarto piso institucional, se reunieron la sefiora Lucy Vasquez Vinces, Secretaria
General; sefior Jorge David Bohorques Li, Jefe de la Oficina General de Administracion; sefior
Juan Gabriel Rivera Casamayor, Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, sefior
Felipe Panta Campos, Jefe de 1a Oficina General de Asesoria Juridica, sefior John Céaceres Blas,
Director General de Proyectos y Gestion Financiera para el Desarrollo Pesquero Artesanal y
Acuicola; sefior Oscar Del Valle Ayala, Director General de Capacitacion y Desarrollo Técnico en
Acuicultura; sefor German Chavez Daza, Director General de Capacitacion y Desarrollo Técnico
en Pesca Artesanal; sefior Jorge Medina Rosell, Director General de Inversion Pesquera Artesanal
y Acuicola; sefior Ronny Castro Arévalo Coordinador del Area de Logistica; y sefior Ricardo
Siancas Culquicondor, Coordinador del Area de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion; con
el propésito de dar cumplimiento a 1o dispuesto en la Resolucién Jefatural N° 271-2016-
FONDEPES/J, de 21.07.2016.

A esta reunion asistio la sefiora Marfa Luisa Castillo Becerra, como invitada de la Secretaria
General.

. INFORME

La sefiora Lucy Vasquez Vinces, manifiesta que en el FONDEPES, mediante Resolucion de
Presidencia N° 106-2009-FONDEPES/PCD, de 07.07.2009, se aprob¢ la Directiva para la
implementacion del Sistema de Control Interno del FONDEPES, y se conformé el respectivo
Comité, integrado por seis miembros titulares: el Director Ejecutivo; la Directora Técnica; el
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto; el Director de Inversiones; la Jefa de la
Oficina General de Administracion y ia Jefa de la Oficina de Asesorfa Juridica.

Manifiesta que esta designacion se ha ido adecuando acorde a la nueva estructura
organizativa del FONDEPES.

Posteriormente, con fecha 13 de mayo de 2016, la Contraloria General segun Resolucion N°
149-2016-CG, publicada en el Diario Oficial El Peruano, en su articulo cuarto precisa ‘Las
entidades que se encuentren en procéso de implementacion de su Sistema de Control Interno
se adecuarén al modelo previsto en la Directiva aprobada por la presente Resolucion, a partir
de la actividad que corresponda desarrollarse”.

Dicha Resolucion aprobd la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD “Implementacion del Sistema
de Control Interno en las entidades del Estado”, la que en el numeral 7.2.1 Actividad 2:
Conformar el Comité de Control Intemo, sefiala: “El Comité esta conformado por un
presidente, un secretario técnico y miembros’; “E] Comité en su totalidad esta conformado un

minimo de cinco y un méximo de siete miembros titulares, con igual nimero de suplentes, los

que deben ocupar cargos directivos con capacidad y atribuciones para la toma de
decisiones”.

En tal sentido, en el FONDEPES en aplicacion de esta actividad,
N° 271-2016-FONDEPES/J, de 21.07.2016, &
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MIEMBROS TITULARES

- Presidente(a) : Secretario(a) General

- Secretario(a) Técnico(a) ; Jefe(a) de la OGA

- Miembro ; Jefe(a) de la OGPP -

- Miembro ; Jefe(a) de la OGAJ

- Miembro : Director(a) General de la DIGEPROFIN
MIEMBROS SUPLENTES

- Presidente(a) : Director(a) General de la DIGECADETA
- Secretario(a) Técnico(a) i Director(a) General de la DIGECADEPA
- Miembro : Director(a) General de la DIGENIPAA

- Miembro ; Coordinador del Area de Logistica

- Miembro : Coordinador del Area de Tecnologia de la

Informacién y Comunicacion

" En relacién a lo expuesto, la sefiora Presidenta, en presencia de los asistentes, procede a
declarar instalado el Comité de Control Interno del FONDEPES. ' '

La sefiora Lucy Vasquez, manifiesta que para el mejor desarrollo de las funciones Y
responsabilidades de los miembros del Comité, respecto de las labores de implementacion
del SCI y la asistencia a las sesiones, corresponde la emision de un Reglamento, el que debe
ser aprobado por el Titular de la entidad.

De otro lado, indica que como resultado de la Consultoria efectuada por Rejas Alva y
Asociados, en el afio 2014, el FONDEPES, cuenta con €l Diagnéstico para la implementacion
del Sistema de Control Interno y el correspondiente Plan de trabajo para implementar dicho

Sistema; el cual a la fecha se viene ejecutando.

Acto seguido se distribuyé entre los asistentes la situacién al 31.07.2016, de las acciones
adoptadas para ejecutar el Plan de Trabajo para la implementacion del sistema de control
interno; documento en el que se aprecia que de las 34 actividades que comprenden este plan,
se han implementado diecisiete (17); se encuentran en proceso once (11); estan pendientes
cuatro (4) y como no aplicables dos (2); documento que forma parte de |a presente acta.

De la lectura, analisis y revisién de cada una de las actividades cuya situacion se muestran
como :

“Pendientes’, se ha determinado que éstas se encuentran relacionadas a los Riesgos
inherentes a la gestion, y basicamente comprenden: la formalizacion del Plan de
evaluacion de riesgos; la directiva de formulacion de la metodologia de gestién de

riesgos; la elaboracion del Manual de Politica de riesgos y formulacién del Reglamento
del Comité de Riesgos

- “En proceso” corresponde que la OGA y la OGPP, adopten acciones para que en corto

plazo éstas queden implementadas.

En mérito a lo expuesto en la presente reunion, y después del intercambio de ideas entre los
asistentes, acordaron lo siguiente:
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.2 Disponer que la OGA y la OGPP, adopten las acciones que correspondan que permitan
implementar en breve plazo las actividades que contintian como “Pendientes” y/o “En
proceso”.

1.3 Establecer que los dias 20 de cada mes se informe a la Presidencia del Comité sobre los
avances del plan de trabajo para implementar el SCI.

I.4 Encargar al Jefe de la OGPP, proyecte el Reglamento del Comité con las funciones y
responsabilidades de los miembros, respecto a las labores de implementacion y de
asistencia a las sesiones, para ser sometido a consideracién de los integrantes del
Comité de Control Interno, y su posterior aprobacion por el Titular.

Siendo las once y treinta horas, se dio por finalizada la reunion, procediendo a suscribir la
presente acta en sefial de conformidad.
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Jorge David Bohorques Li
Jefe de |g Oficina General de Administracién
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Secretaria General
Presidenta del Comité de Control Interno

ua/Gébri€lRivera Casamayor Felipe Pafta Campos
JefeOficina Gerewat de: Riareaniento -y Fresupuesto Jefe Oficina General de Asesoria Juridica
Miembra Tituta? dehGemité:de:Gontrol-Interno Miembro Titular del Comité de Control Interno

Presuguiasto

John Cace las Oscar Del Valle Ayal

Director General de Proyectos y Gestion Financiera para Director General d¢ Capagitacitfi'y Desarrollo Técnico
el Desarrollo Pesquero Artesanal y Acuicola en Acuicultura

Miembro Titular del Comité de Control Interno Miembro Suplente del Comite de Control Interno

Acuitola
Mierhbro Suplente del Comité de Control Interno
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Ronny Castro Arévalo
Coordinador del Area de Logistica
Miembro Suplente del Comité de Control Interno Infgdrmacién y Comunicacion

Ml‘embro Suplente del Comité de Control Interno
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